                                                                               КРИТИЧЕСКИЕ ЗАМЕЧАНИЯ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ

высказанные  участниками  круглых столов и  социально-экономического форума по поведению колдоговорных итогов 
на Волгоградском регионе Приволжской ж. д. за 6 м.2017 год, проходившем 07.07.2017 г.
	№

	Фамилия, имя, отчество,


	Краткое содержание замечания или предложения
	Ответ на замечание или предложение

	1
	Бухтояров С. Н. –председатель ППО ТЧЭ-7, Касьянов К.В.- начальник ТЧЭ-7
	1.Бывают случаи, когда  после второго отдыха локомотивные бригады ТЧЭ-7, отправляют пассажиром или резервом и т.д.
2. Ожидание смены локомотивных бригад на 15 км (парк Д) станции им. М. Горького с момента окончания рабочего времени (12 час.) составляет около 5 часов.


	1.Сычёв А.В. – зам. начальника дирекции Т:
«Если не соблюдаются Положения №1076р от 05.06.17 , то локомотивная бригада имеет право на отмену второго отдыха в пункте оборота»- вопрос решался на круглом столе
2. Вопрос будет решаться совместно со службой движения  - вопрос решался на круглом столе


	2
	Крыхтина  В.П. – 

председатель 

ППО ПЧМВ,
Шпак М.Г. – зам. по кадрам ПЧМВ
	1. В опрос прохождения иногородним работниками ПЧМВ, проживающим не в г. Волгограде очередной медицинской комиссии по месту жительства: например, проживающим в г. Саратов и Саратовской обл. возможность проходить очередную мед. комиссию в ж/д поликлинике г. Саратов, тем, кто проживает в Астрахани и Астраханской обл.- в ж/д поликлинике г. Астрахань, в Мичуринске - в ж/д поликлинике г. Мичуринск.
   2. Вопрос  об отсутствии в вагонах, обслуживающих путевые машины тяжёлого типа (СЧ, РМ) проводников.
	1. Донковцев С.А. – и.о. директора НУЗ ОКБ на ст. Волгоград-1, Волкова О.В. – и.о. зав. поликлиникой НУЗ ОКБ на ст. Волгоград-1
«Вопрос принципиально решаемый. Необходимо дополнительно проработать механизм взаимодействия м/у НУЗами и кадровыми службами Саратова и Астрахани» - вопрос решался на круглом столе
2. Альмеев С.А. – начальник Приволжской ж. д. «Подготовить обращение в ЦДИ по введению в штатные расписания проводников вагонов.  Персонально  и.о. ПДПМ Язикову В.Н.- подготовить необходимые для этого расчёты»– вопрос решался на круглом столе.

	3
	Сальников С.Н. - председатель ППО СЛД-43, 
Козлов С.Н. – начальник СЛД-43,

Бухтояров С. Н. –председатель ППО ТЧЭ-7, Касьянов К.В.- начальник ТЧЭ-7
	Эксплуатируемый парк  ТЧЭ-7 – 240 секций электровозов. 40 секций – оснащены кондиционерами воздуха, 28 из них – в нерабочем состоянии. Материалы, запчасти и специалисты для ремонта кондиционеров – отсутствуют.  Установленные ранее в кабинах электровозов вентиляторы – в нерабочем состоянии.
	Вопрос решения на круглом столе не нашёл.
Запчасти для ремонта данных кондиционеров в промышленности – отсутствуют. Устанавливать новые вентиляторы – не эффективно.

	
	Остапенко В.С. - председатель ППО ТЧЭ-4
	В бригадном доме на станции Им. М. Горького на втором этаже в 13 комнатах отдыха локомотивных бригад отсутствуют кондиционеры. При этом в наличии они имеются, просто не установлены.
	Сычёв А.В. – зам. начальника дирекции Т: 

«В ближайшее время Дирекцией будет заключён договор на установку кондиционеров» - вопрос решался на круглом столе.

	
	Колчин С.В. – главный инженер ст. Татьянка
	Вопрос необеспечения рабочих мест материалами - в частности заправка картриджей. Нехватка – 10-15 штук.
	Альмеев С.А. –начальник Приволжской ж. д.
«с 01.02.2017 в штат ДЦС-2 влились работники АФТО, что создало некоторую напряженность, в том числе и по данному вопросу. В течение оставшегося полугодия активно поработать над выправлением данной ситуацией и по итогам года вернуться к этому вопросу» - вопрос решался на круглом столе.

	
	Быкадоров А.Г. - начальник ДЦС-2
	Тревожная ситуация с продолжающимся сокращением штатов. Предполагаемая оптимизация по ДЦС-2 на 2018 г. – 60 чел. Дальнейшее сокращение создаёт угрозу безопасности движения и может привести к срывам  технологии.
	Альмеев С.А. –начальник Приволжской ж. д.

« Ситуация очень напряжённая. Основной объем по сокращению пришёлся на ДИ. При этом по ДИ уже принято дополнительно 181 монтёр пути, до   конца года должно быть принято – 320 чел. Следующий этап работы – доказать это по движенцам. Обратиться к вице-президенту, курирующему этот вопрос. Персонально задание и.о. НЗК Андрееву В.В. – заняться этим вопросом.» - вопрос решался на круглом столе.

	
	Гришина Н.А. - председатель ППО ст. им. М.Горького
	На фоне проблем со спецодеждой существуют проблемы с её качеством. В частности, рукавицы хб не выдерживают сроков носки. 
	Альмеев С.А. –начальник Приволжской ж. д.

«Есть такая проблема. Но существует и обратная сторона – из подразделений нет  ни одного претензионного акта, ни одной рекламации. Предложение: в течение года поработать над этим вопросом, администрация совместно с профкомом составляют комиссии, проводят проверки и по итогам года вернуться к нему» - вопрос решался на круглом столе.

	
	Черкасова И.Н. - председатель ППО РИВЦ
	Вопрос социально-экономической защиты работников РИВЦ, которые в результате реструктуризации  переходят работать в  аутсорсинговую компанию.  Будет ли подписан с ООО «ОСК ИнфоТранс» договор на оказание услуг на 1 год или на 3-5 лет. Будут ли сохранены гарантии работникам, перешедшим в новую структуру, в том числе будет ли подписан коллективный договор.
	Альмеев С.А. –начальник Приволжской ж. д.

«Вопрос очень серьёзный. Предложение: обратиться к руководству ООО «ОСК ИнфоТранс» и назначить встречу по вопросу сохранения в компании льгот и гарантий, в том числе – по подписанию в компании коллективного договора» - вопрос решался на круглом столе.

	
	
	ОБЩИЙ вопрос по неудовлетворительному обеспечению работников спецодеждой и спецобувью, который звучал на всех круглых столах и характерен для всех подразделений региона.
	Альмеев С.А. –начальник Приволжской ж. д.

Решение по спецодежде одно на всех: 31.07.2017 – вернуться к этому вопросу. К этому времени со всех регионов должна быть собрана информация на сколько все подразделения укомплектованы спецодеждой. К этому сроку- разобраться с закупочной компанией (качеством спецодежды»  и сроками её поставки, с учётом того, что сроки изготовления спецобуви – 90-120 дней.»

	
	Клочков А. В – бригадир пути ПЧ-Арчеда
	Плохое качество спецодежды, потому что закупается не та, которая нужна, а та, которую можно купить не выходя за рамки бюджета.
	Альмеев С.А. –начальник Приволжской ж. д.

Персонально: зам НГ по региону Ковалёву В.С., и Гордееву А.В. – собрать все заявки по той спецодежде, которая нужна. По итогам 9 м.2017 г. провести контрольную проверку заявочной компании (рассмотреть, что заказали). Персонально НЭФ – Шипилову В.Г. – рассмотреть вопрос о качестве спецодежды с рассмотрением лимита на 2018 год.»

	
	Кобзева С.В. - председатель ППО ПЧ-Арчеда


	1. Отсутствие спецодежды, в частности – рукавиц ХБ

2.Заявка в Р-3 по ОТ на 2017 год – 9 млн. руб. Лимит закрыт  на 3, 5 млн. руб. – это только спецодежда.

3. Бытовые условия работников дистанции. По ст. Себряково , 8-й линейный участок – помещение дорожного мастера находится на балансе г. Михайловка, муниципалитет постоянно выселяет работников. Ст. Иловля-1, нужно здание для 16 операторов деф. тележки.
4. Постоянная нехватка машино-часов для обеспечения работы дистанции: всего 50-60 час. на участок. Всего одна единица МПТ с режимом 8 час.


	1.Начальник СДМТО Бричко А.Г.:

«На следующей неделе все рукавицы будут завезены»

2. Альмеев С.А. –начальник Приволжской ж. д.: «Вопрос о недофинансировании будет решаться на самом высоком уровне, в том числе с начальником департамента Костинец.

3. Альмеев С.А. –начальник Приволжской ж. д.: « Персонально зам. НГ Ковалёву В.С. В срок до 31.07.17 ДС со службой росреестракомиссионно рассмотреть этот вопрос, оценить целесообразность ремонта здания находящейся рядом бывшей амбулатории, а также возможности использования здания РЦС-2 по Иловле -1 для нужд операторов деф. тележки».

4. Альмеев С.А. –начальник Приволжской ж. д.: «Вопрос по претензиям в РесурсТрансу звучит на всем полигоне Приволжской ж.д.

Руководство дороги, совместно с дирекциями проверит технологию развоза работников к месту производства работ. По результатам проверки состоится совместное заседания с руководством РесурсТранса».

	
	Красочко С.Н.- председатель ППО ВЧДЭ-12
	1.Не выдаются запчасти на технологию  в полном объеме
2. Мост на ст. им. М. Горького  в парке отправления, междупутье  17 и 18 опора идет разрушение  опор. Существует угроза  обрушения моста с тяжелыми последствиями.

3. Проблема спецодежды.
	Начальник ДИ Колесник Ю.В.:
Вопрос по мосту будет решаться немедленно, после окончания форума.

Решение по спецодежде одно на всех: 31.07.2017 – вернуться к этому вопросу. К этому времени со всех регионов должна быть собрана информация на сколько все подразделения укомплектованы спецодеждой и запчастями.



	
	Алабин С.А. – председатель ППО ЭЧ-6
	1. Вопрос о пересмотре графика движения пригородного поезда Волгоград-1 – Саратов. Ранее, он приезжал на ст. Петров Вал чуть позже 11.00 и уезжал обратно около 14.00. В связи с ограничением машино-часов, работники отдалённых участков, например Колоцкий, Зензеватка (а таких работников только по ЭЧ-6 около 40 чел.) пользовались им для решения производственных вопросов, могли подъехать по производственной необходимости на нужный участок работ. Сейчас, в соответствии с графиком поезд приезжает на ст. Петров Вал ближе к ночи и уезжает со ст. Петров Вал в 04.00 часа утра.
2. Плохое обеспечение электролампами , что отрицательно влияет на безопасность движения, особенно на переездах.
	Ген. Директор ОАО «Волгоградтранспригород»:
Необходимо сформулировать письменное обращение, которое обязательно будет рассмотрено и дан ответ».


	
	Ковтун В.В. – начальник НВП -4
	1.Плохие бытовые условия работников НВП-4 - вагончики старые.
2. При выполнении подрядно-строительных работ не кормят. В то время как при выполнении аварийно-восстановительных работах кормят всегда. Но в первом случае работники могут очень надолго задерживаться на таком «окне».
	Зам. НГ по региону Ковалев В.С.
«Подготовить необходимый материл к 14.07.17 на разборе он будет рассмотрен.



	
	Тихонова О.П. - председатель ППО ПЧ-19
	1.Постоянная нехватка машино-часов для обеспечения работы дистанции

	Альмеев С.А. –начальник Приволжской ж. д.: «Вопрос по претензиям в РесурсТрансу звучит на всем полигоне Приволжской ж. д.

Руководство дороги, совместно с дирекциями проверит технологию развоза работников к месту производства работ. По результатам проверки состоится совместное заседания с руководством РесурсТранса».

	
	Гуржиев Владимир Викторович  - начальник ВЧДР-3  


	1.Проблема при работе с ДС Сарепта, а именно – сломаны весы. В связи с этим вынуждены перегонять вагоны на станцию Шпалопропитка чтобы на коммерческом предприятии их взвесить. Депо несет убытки, так как взвешивание на ст. Шпалопропитка производится по договору и соответственно с оплатой по нему. 
	Зам. НГ по региону Ковалев В.С. 

«необходимо написать письмо за его подписью – начальнику станции Сарепта. Далее вопрос будет решаться с ним.


Заместитель начальника Приволжской железной                                Председатель Волгоградского Терком

                    дороги по территориальному управлению                                                                    Роспрофжел

                     ________________ С.Н. Васильев                                                          _________________ Н.А. Епишин
2

